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Ervaringsdeskundigenpool: een beperking in 
horen én zien (doofblindheid)   
Een samenwerking tussen Deelkracht, Kennis over Zien en 
de Oogvereniging 

 
Deelkracht en Kennis over Zien willen het leven makkelijker maken voor 
mensen met een beperking in horen én zien. Een beperking in horen én 
zien wordt ook wel doofblindheid genoemd. Wat hebben mensen met 
een beperking in horen en zien nodig? En hoe kan de ondersteuning beter 
aansluiten bij wat zij nodig hebben? Dat ontdekken we dankzij 
ervaringsdeskundigen. Zo hebben projecten meer impact. Binnen 
Deelkracht en Kennis over Zien werken onderzoekers, (zorg)professionals 
en ervaringsdeskundigen samen aan een toegankelijke samenleving o.a. 
voor mensen met een beperking in horen én zien. 
 

- Deelkracht: 17 organisaties werken samen aan expertise over 
auditieve en communicatie beperkingen, zoals doofblindheid. 

- Kennis over Zien: 5 organisaties werken samen aan expertise over 
visuele beperkingen, zoals doofblindheid. 

Ervaringsdeskundigen 
Ervaringsdeskundigen weten hoe het is om te leven met een beperking in 
horen én zien (doofblindheid). En ze kennen de gevolgen daarvan. Met 
hun kennis vullen ze de kennis van (zorg)professionals en onderzoekers 
aan. Ervaringsdeskundigen hebben zelf een beperking in horen én zien. Of 
ze zijn naasten van iemand met een beperking in horen én zien.  
Samen met ervaringsdeskundigen zorgen we ervoor dat onze activiteiten 
aansluiten bij de behoeften van de doelgroep. Zo wordt relevante kennis 
ontwikkeld. Die kennis leidt tot verbetering van de zorg, ondersteuning 
en maatschappelijke participatie van mensen met een beperking in horen 
én zien.  
Actief worden als ervaringsdeskundige? Stuur dan een e-mail naar: 
ervaringsdeskundigen@oogvereniging.nl.  
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Structureel of incidenteel 
Als ervaringsdeskundige kun je structureel of incidenteel meedoen aan 
projecten van Deelkracht en Kennis over Zien.  
- Als je structureel meedoet, denk en werk je mee aan alle onderdelen 

van het project. Van het begin (signaleren van een vraag) tot het einde 
(evalueren). 

- Als je incidenteel meedoet, doe je mee aan een deel van een project. 
 

Kenniscirkel 
Binnen Deelkracht en Kennis over Zien werken we volgens de 
Kenniscirkel. Die bestaat uit vijf stappen: 
1. kennisvraag signaleren 
2. ontwikkelen en onderzoeken 
3. nieuwe kennis realiseren 
4. delen en toepassen 
5. feedback verzamelen & evalueren  
 
Illustratie: De 5 stappen van de kenniscirkel: 1. kennisvraag signaleren, 2. 
ontwikkelen en onderzoeken, 3. nieuwe kennis realiseren, 4. delen en toepassen en 5. 
feedback verzamelen & evalueren.  
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Coördinator ervaringsdeskundigenpool 
Daniëlle Straub van de Oogvereniging is de coördinator van de pool van 
ervaringsdeskundigen met een beperking in horen en zien 
(doofblindheid). Zij benadert ervaringsdeskundigen voor deelname aan -
projecten. Zij is het vaste aanspreekpunt voor ervaringsdeskundigen. Je 
kunt bij haar terecht met vragen of opmerkingen over je werk bij 
Deelkracht en Kennis over Zien.  
 

 
Foto: Daniëlle Straub, coördinator ervaringsdeskundigenpool 
Oogvereniging  

Nieuwsbrief  
Als je ervaringsdeskundige bent, ontvang je maandelijks een nieuwsbrief 
van de Oogvereniging. Daarin vind je allerlei nieuws over verschillende 
projecten, onderzoeksresultaten, ervaringsverhalen van andere 
ervaringsdeskundigen enzovoort.  

Training  
Alle ervaringsdeskundigen uit de pool kunnen een training volgen voor ze 
meedoen aan projecten van Deelkracht en Kennis over Zien. Die wordt 
aangeboden door PGOsupport. Als je structureel bij een project 
betrokken bent, wordt deze training erg aangeraden. Als je incidenteel 
betrokken bent, is de training minder nodig. In de training gaat het 
bijvoorbeeld over feedback geven, samenwerken en namens je achterban 
praten. 
 



 

4 
 

Evaluatiegesprek  
Elk jaar heb je een evaluatiegesprek met de coördinator (Daniëlle Straub). 
Dan wordt gevraagd naar de samenwerking in je project. Heb je goed 
contact met de andere leden van het project? Heb je het gevoel dat jouw 
inbreng ook impact heeft? Vind je het project nog steeds interessant? Wil 
je misschien ook deelnemen aan andere projecten? Enzovoort. 

Deelname aan congressen  
Als ervaringsdeskundige kun je deelnemen aan (inter)nationale 
congressen. Daarover lees je onder andere in de nieuwsbrief. 

Vergoeding  
Deelkracht:  
Ervaringsdeskundigen van Deelkracht ontvangen een vergoeding voor 
hun werk. Dit wordt geregeld door de projectleiders van de Deelkracht-
projecten. Dit zijn de mogelijkheden: 
Structureel:  

• €45,- per uur inclusief BTW. Het tarief is voor alle 
ervaringsdeskundigen die structureel betrokken zijn bij de projecten 
van Deelkracht hetzelfde.  

Incidenteel:   

• €50,- per 2 uur (max uitloop van 0,5 uur) in cadeaubonnen; 

• €100,- per 2,5 uur of langer in cadeaubonnen. 
 

Kennis over Zien: 
Ervaringsdeskundigen ontvangen een vergoeding voor hun werk. Dit 
wordt geregeld door de coördinator van de ervaringsdeskundigenpool. De 
vergoeding is afhankelijk van het functieprofiel: 

• Incidenteel meedenken: de standaard vrijwilligersvergoeding van 
€5,- per uur, vergoed in cadeaubonnen of geld 

• Structureel adviseur: maximaal €45,- per uur 

• Strategisch partner: maximaal €75,- per uur 
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Welke vergoeding je krijgt, hangt af van: 
1. Of jouw project onder Deelkracht of Kennis over Zien valt. 
2. Het aantal uren dat je meedoet (structureel of incidenteel)  
3. Jouw persoonlijke omstandigheden. Bijvoorbeeld: je ervaring, maar 

ook of de vergoeding invloed heeft op je uitkering of andere 
inkomsten. Je bent zelf verantwoordelijk voor het melden hiervan 
bij het UWV. 
 

De ervaringsdeskundigen ontvangen daarnaast ook elke zomer en winter 
een klein presentje als bedankje voor hun inzet.  

Contact 

Wil je actief worden als ervaringsdeskundige? Of wil je eerst meer 
weten over de ervaringsdeskundigenpool?  
Neem dan contact op met Daniëlle Straub via: 
E-mail: ervaringsdeskundigen@oogvereniging.nl   
Telefoonnummer: 06 - 868 07058  
 
Heb je vragen over Deelkracht? Of vragen over de projecten binnen het 
Deelkracht-deelprogramma Doofblind? 
Neem dan gerust een kijkje op: https://www.deelkracht.nl/wat-doen-
wij/doofblind/  
Of neem contact op met Eline Heppe via: 
E-mail: e.heppe@kentalis.nl  
Telefoonnummer: 06 – 2286 7286  
 
Heb je vragen over Kennis over Zien?  
Neem dan gerust een kijkje op: www.kennisoverzien.nl 
Of  
- Neem contact op met expertisecentrum doofblindheid Bartiméus,  

via: E-mail: expertisecentrum-doofblindheid@bartimeus.nl 
- Neem contact op met de expertisegroep doofblindheid Visio,  

via: E-mail: expertisegroepvab@visio.org  
Neem contact op met de programma manager voor het deelprogramma 
Doofblind, via: E-mail: JiskaGietema@visio.org 

http://www.kennisoverzien.nl/
mailto:expertisecentrum-doofblindheid@bartimeus.nl
mailto:expertisegroepvab@visio.org
mailto:JiskaGietema@visio.org

